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PREFEITURA DE

AVANGAR EMTURO, CUIDAR DF TORGS

Qabinete da Prefeita

LEI MUNICIPAL N¢ 1392/2017, DE 08 DE MARCO DE 2017.

*DISPOE SOBRE O SALARIO MINIMO
MUNICIPAL E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A EXMA. SRA. PREFEITA MUNICIPAL DE CAMOCIM, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicGes legais, faz saber que a Céamara Municipal de Camocim aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A remuneracio dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas do
Municipio de Camocim n3o podera ser inferior ao valor de R$ 937,00 (novecentos e
trinta e sete reais).

Art. 22 A carga horaria dos servidores municipais é de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Gnico. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera proceder a adequacao
da remuneracio proporcionalmente a reducio da jornada de trabalho.

Paragrafo Unico. Excluem-se do salario minimo previsto no caput deste artigo, para
efeito de composicio da remuneracdo de R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais), o

adicional de férias, o salario familia e a gratificacdo de servigo extraordinario.

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagOes proprias vigentes,
podendo ser suplementadas quando necessérias.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos a data
de 01 de janeiro de 2017.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢es em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM, em 08 de Margo de 2017,
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